
UBND XÃ THANH NƯA
TRƯỜNG THCS THANH CHĂN

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

                                                                  Thanh Nưa, ngày 30 tháng 9 năm 2025
      

NGHỊ QUYẾT
Hội nghị viên chức, người lao động trường THCS Thanh Chăn

Năm học 2025- 2026

- Hội nghị VC-NLĐ trường THCS Thanh Chăn năm học 2025-2026 họp 
ngày 30  tháng 9 năm 2025

- Hội nghị nghe báo cáo kết quả thực hiện nghị quyết hội nghị VC-NLĐ 
năm học 2024-2025, phương hướng kế hoạch và biện pháp thực hiện công tác 
năm 2025-2026. 

- Báo cáo kết quả hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân và chương trình 
công tác, hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân.

- Hội nghị được thông qua quy chế văn hóa công sở, quy chế làm việc, 
quy chế chi tiêu nội bộ, quy chế dân chủ.

- Thông qua các chỉ tiêu thi đua
Sau khi nghiên cứu, thảo luận, hội nghị VC-NLĐ trường THCS Thanh 

Chăn năm học 2025-2026 quyết nghị:
- Nhất trí thông qua báo cáo kết quả thực hiện nghị quyết hội nghị CB – 

VC năm học 2024-2025, phương hướng kế hoạch và biện pháp thực hiện công 
tác năm 2025-2026; Báo cáo hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân và chương 
trình công tác, hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân; quy chế văn hóa công sở, 
quy chế làm việc, quy chế chi tiêu nội bộ, quy chế dân chủ; các chỉ tiêu thi đua

- Căn cứ vào phương hướng, nhiệm vụ kế hoạch năm học 2025- 2026 tiếp 
thu ý kiến của CB – VC, Hiệu trưởng xây dựng thành chương trình cụ thể, triển 
khai thực hiện.

- Hội nghị đã nhấn mạnh những chỉ tiêu và công tác trọng tâm triển khai, 
thực hiện trong năm học 2025 - 2026 là:

1. Quy mô trường lớp
- Tuyển sinh đảm bảo 100% chỉ tiêu giao: 331/331 HS; tuyển sinh lớp 6 

đầu cấp 78/78 HS, duy trì đạt 99,5% trở lên.
2. Chất lượng 2 mặt GD, chất lượng đội ngũ
- 100% CB, GV, NV, HS không vi phạm pháp luật. Không có sự vụ bạo 

lực học đường, tai nạn thương tích, đuối nước trong và ngoài nhà trường liên 
quan đến CB, GV, NV, HS nhà trường. Tiếp tục giữ vững danh hiệu “cơ quan 
văn hóa”, “trường học an toàn”. 

- Kết quả rèn luyện của học sinh: Mức tốt trên 78%; mức khá trên 21%; 
mức đạt dưới 1%, không có học sinh xếp loại rèn luyện chưa đạt.
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- Xếp loại học tập: Loại Tốt trên 15%, loại khá trên 40%, xếp loại chưa 
đạt còn dưới 2,5%. Tỷ lệ học sinh lên lớp thẳng đạt trên 97,5%, sau thi lại đạt 
trên 99%;

- Tỷ lệ học sinh bỏ học không quá 0,5%, lưu ban không quá 1%;
- Tỷ lệ học sinh được xét công nhận Tốt nghiệp THCS đạt 100%
- Tỷ lệ học sinh sau TN THCS học tiếp THPT, học nghề đạt tỉ lệ trên 

89%.
- Kết quả tham gia các cuộc thi: 

STT Tham gia các cuộc thi Cấp xã Cấp 
tỉnh 

Cấp quốc 
gia

1 Giáo viên dạy giỏi 8 2 
2 Học sinh giỏi các môn VH 

lớp 9 15-17 12-13

3 Học sinh giỏi Olimpic 
khối  8 20 HS trở lên

4 Học sinh giỏi Olimpic 
khối 6,7 ½ số HS dự thi có giải

5 Thi KHKT 1 1
6 Thi sáng tạo TTN 1 1

7
Thi thiết kế bài giảng về 
phòng chống thuốc lá điện 
tử và thuốc lá điện tử

1

8
Giao lưu thể dục, thể thao: 
Có đội tuyển HS dự thi ở 
tất cả các môn

Có đội tuyển HS tham 
gia đạt kết quả cao

9 Các kỳ thi trên mạng: 
IOE. VioEdu

Có HS dự thi và đạt giải 
cấp xã, cấp tỉnh ở tất cả 
các nội dung, khối lớp

- Số CB,GV,NV có SK công nhận cấp cơ sở: 6 đ/c, đạt 26,1%.
- Số CB, GV soạn bài bằng máy vi tính, có bài dạy trình chiếu 20/20 đ/c, 

đạt 100%.
- Xếp loại chuẩn Hiệu trưởng, Phó hiệu trưởng (theo Thông tư 

14/2018/TT-BGD&ĐT ngày 20/7/2018): Hiệu trưởng; phó hiệu trưởng: Xếp loại 
Tốt 2/2 đạt 100%

- Xếp loại Chuẩn NN giáo viên (theo Thông tư 20/2018/TT-BGD&ĐT 
ngày 22/8/2018 )100% giáo viên xếp loại khá trở lên trong đó: 

+ Tốt: 8/18 = 42,8%; 
+  Khá: 10/9= 58,2% 
- Xếp loại viên chức: 100% viên chức xếp loại Hoàn thành tốt nhiệm vụ; 

trong đó: hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ không quá 20% tổng số viên chức hoàn 
thành tốt nhiệm vụ

* Tự học tự bồi dưỡng:
- 100% GV có kế hoạch bồi dưỡng định kỳ theo hè, bồi dưỡng thường 
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xuyên, nội dung sát thực, bổ ích và cần thiết phục vụ dạy và học hiệu quả. 
- Sinh hoạt định kỳ 2 lần/ tháng vào chiều thứ 6 tuần 1,3 hàng tháng, bao 

gồm sinh hoạt chuyên môn tổ, trường, cụm trường theo kế hoạch của Sở 
GD&ĐT.

* Công tác kiểm tra nội bộ.
- Kiểm tra toàn diện 30% số CB, GV, NV trong nhà trường.
- Kiểm tra chuyền đề 100%.

- Tiếp tục xây dựng và củng cố đảm bảo giữ vững các tiêu chí kiểm định 
đánh giá ngoài mức độ 3, trường chuẩn quốc gia mức độ 2 theo thông tư 
18/20118/TT-BGDĐT .

- Duy trì và nâng cao các tiêu chí của xã đạt chuẩn phổ cập THCS mức 
độ 3.

3. Các danh hiệu thi đua
- Lao động tiên tiến: 24/24 đ/c đạt 100%
- CSTĐ cấp cơ sở: 7/24 đ/c 
- 01 cá nhân được UBND tỉnh tặng Bằng khen
- 05 cá nhân được UBND xã tặng Giấy khen.
- Nhà trường: 
+ Đạt danh hiệu TTLĐTT được UBND xã tặng Giấy khen
+ Đạt danh hiệu TTLĐXS năm học 2025-2026
- Chi bộ và các tổ chức Đoàn thanh niên, Đội thiêu niên đều đạt Hoàn 

thành xuất sắc nhiệm vụ.
Trên đây là Quyết nghị của Hội nghị viên chức, người lao động trường 

THCS Thanh Chăn năm học 2025-2026, đã được 100% viên chức, người lao 
động nhà trường biểu quyết thông qua./.

T/M BGH
HIỆU TRƯỞNG
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CÁC THÀNH VIÊN TRONG NHÀ TRƯỜNG

STT Họ và tên Chức vụ Ký tên
1 Nông Thị Hồng Hạnh Phó hiệu trưởng

2 Dương Minh Hòa Tổ trưởng CM

3 Nguyễn Việt Anh Tổ trưởng CM

4 Trịnh Thị Hảo Giáo viên

5 Quàng Thị Phương Giáo viên

6 Phạm Nguyệt Nga Tổ phó CM

7 Lương Thị Thu Hạnh Giáo viên

8 Lê Mai Hương Giáo viên

9 Hoàng Thị Hà Giáo viên

10 Nguyễn Văn Hiện Giáo viên

11 Trần Đức Minh Giáo viên

12 Trần Thị Thoa Giáo viên

13 Đào Thị Phượng Giáo viên

14 Nguyễn Thị Mai Giáo viên

15 Nguyễn Thị Sen Tổ phó CM

16 Bùi Thị Phượng Tổ trưởng CM

17 Lã Tuấn Anh Giáo viên

18 Lò Thị Thảo Giáo viên

19 Phùng Thị Nga Tổ trưởng tổ hành chính

20 Lò Văn Phương Út Nhân viên

21 Nguyễn Minh Huấn Nhân viên Văn phòng

22 Lê Ngọc Hiếu Thư viện – Thiết bị
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